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Misién: Garantizar el cumplimiento de las funclones de rectorfa, conduccidn, financlamiento y provisidn de los serviclos de salud con
el Ain de alcanzar la cobertura universal, bajo el enfoque de proteccidn saclal, el marco del Sistema Nacional de Salud

l COMITE DE CONTROL INTERNO
. ACTADESESION |
’  HORA " HORA FINALIZACION
ACTAN® ARO MES DIA HERA
‘ INICIO
002 2023 | NOVIEMBRE 23 10:00 Hs. 11:00 Hs.
EL COMITE DE CONTROL INTERNO DEL HOSPITAL DE TRAUMA MANUEL GIAGNI
r MANTUVO SU SEGUNDA SESION ORDINARIA DEL ANO 2023, EN EL MARCO DE LA
IMPLEMENTACION DEL MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO DE LAS
ASUNTO: INSTITUCIONES PUBLICAS (MECIP). 1]
' LUGAR: SALON DE REUNIONES DE LA DIRECCION GENERAL. { -\

| DESARROLLO [ e
Apertura de la Palabras de Bienvenida del Director General Dr. Juan Manuel Fern'éjjdgz

Reunién: Valdovinos al Comité de Control Interno.
Presentacién del Orden del Dia y de los puntos a tratar a cargo delfic

Hospital de Trauma Manuel Glagni,
Primer Punto: Presentacién de trabajos disefiados por la Unidad de Control Intery

. organizacional y con sus respectivos andlisis.

Segundo Punto: Presentacién de los siguientes formatos:
Formato N° 139 — Valoracién encuesta Autoevaluacién al Control -

Consolidado Institucional.
Formato N° 139-1 Valoracién encuesta Autoevaluacién al Control - (D

General)
Formato N° 139-2 Valoracién encuesta Autoevaluacién al Control (Direcc

Administrativa)

‘ de Recursos Humanos)
Formato N° 139-4 Valoracién encuesta Autoevaluacion al Cont

Médica)
Formato N° 140-1 — Consolidacién Valoracién encuesta Autoeva

Control — Area Organizacional Direccién General.

Control Area Organizacional Direccion Administrativa. /
Formato N° 140-3 — Consolidacién Valoracién encuesta Autoevaluacién a &
Control Area Organizacional Direccion de Recursos Humanos. -
Formato N° 140-4 - Consolidacién Valoracién encuesta Autoevaluacion a
Control Area Organizacional Direccién Médica.

? Formato N° 141 — Andlisls Autoevaluacion del Control - por Area
Organizacional.

Formato N° 142 — Valoracién Autoevaluacién de Control - Consolidado

‘ Institucion.

} Formato N°* 143 — Analisis Autoevaluacién del Control - Consolidado
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Institucion.
Formato N° 144 — Consolidacién Valoracién encuesta Autoevaluacldn al

Control - Consolidado Institucional.
Formato N° 145 — Cuestionarlo de Autoevaluacién del Control — Auditorla

Interna o quien haga sus veces,
Formato N° 146 — Cuestlonario de Autoevaluacién del Control = Auditoria

Interna o quien haga sus veces.
Formato N°® 147 = Andlisis Autoevaluacién del Control = Auditoria Interna o

quien haga sus veces. |

visién: Ser un Ministerlo de Salud Plblica y Blenestar Soclal eficaz, eficiente y transparente que garhntlza el acceso efectivo de la
poblacion, para la asistencla sanitarla Integral y equitativa, que Interviene sobre determinantes de la salud, en coordinacién con
otras sectores, promaviendo la particlpacién activa de la ciudadanla, en funcldn 2l ejercicio de sus derechos.

General Santos esquina Teodoro S. Mongelds — Teléfono: 204 800 - Asuncidn, Paraguay
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| Tercer Punto!

| Clerre de Sesldn:
conformidad flrman todos los presentes, en dos e

tenot y a un solo efecto, -
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L ) ) TROL INTERNO
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conduectdn, inanciamianto y provistdn de los servicion A walud con
1, ol marco dal Satema Naconal o Salid

Se aprueba la presante propuesta expuesta por ln Unidad da Control Interno
HT de todos los formatos de Andlisls de Autoevaluacibn de Control.

Sin nada mas que agragar se da por tarminado ol acto, y en prueba de

Jjamplares dal mlsmo
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Vislén: Ser un Ministerio de Salud PabIIcS—v Blenestar Soclal eﬂcaz,_éﬁclenle y transp;rente
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“que garantiza el acceso efectivo de la

poblacidn, para la aslstencia sanitaria integral y equitativa, que Interviene sobre determinantes

de la salud, en coordinacldn con

otros sectores, promoviendo la participacién activa de la cludadanfa, en funcién al eferciclo de sus derechos.
General Santos esquina Teodoro S. Mongelds - Teléfono: 204 800 - Asuncidn, Paraguay

Escaneado con CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

